Drustvo mediatorjev ®
HUM Slovenije @

Medunarodna konferencija

Medijacija - gdje smo
i kamo idemo?

2. listopada 2025.
Hotel Antunovic,
Zagreb

Sa zadovoljstvom vas pozivamo na Medunarodnu konferencije — ,,Medijacija — gdje smo i kamo
idemo?” koja Ce se odrzati 2. listopada 2025. u Hotelu Antunovi¢, u Zagrebu.

Ovom konferencijom ¢emo ujedno obiljeziti Medunarodni dan nenasilja.

Konferencija se organizira u suradnji s nasim dragim prijateljima iz Drustva mediatorjev Slovenije
(DMS).

Partneri:

Binformator
Ulpian
LEXPERA®



Pokrovitelji:

m REPUBLIKA HRVATSKA
l.I. Ministarstvo pravosuda, uprave i

anE -
‘l:l, digitalne transformacije

PROGRAM

8.30 - 9.00
9.00 - 10.00
10.00 - 11.30

11.30 - 11.45

Grad Zagreb

Registracija
Uvodni govori
Govornict:

dr. sc. Srdan Simac (predsjednik HUM-a)

Aleksander Jakobcic (predsjednik Drustva mediatorjev Slovenije)
Boris Babi¢ (zamjenik procelnika Strucne sluzbe Gradske uprave)
Ivar Scheers (zamjenik veleposlanice nizozemske ambasade)
Blazo Nedi¢ (pocasni clan HUM-a, medijator i odvjetnik iz
Republike Srbije)

Panel 1. ,,U susret novom Zakonu o medijaciji — novi vjetar u leda
medijaciji u Hrvatskoj”

Panelisti:

Mirela Fuckar (ravnateljica, Uprava za gradansko, trgovacko i upravno
pravo, Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije
Republike Hrvatske)

mag. Gordana Ristin (potpredsjednica Drustva mediatorjev Slovenije)
Darija Knez-Grb¢i¢ (sutkinja i medijatorica, Opcinski sud u Rijeci)

dr. sc. Juraj Brozovi¢ (medijator i visi asistent, PFZG) i

dr. sc. Vanja Bili¢ (voditelj, Odjel za koordinaciju europskih poslova,
Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije Republike
Hrvatske)

Moderator:

dr. sc. Srdan Simac (predsjednik HUM-a i sudac Visokog trgovackog suda
Republike Hrvatske)

Pauza



11.45 - 12.45
12. 45 -13.45
13. 45 - 15.15
15.15 - 15.30
15.30-16.30
16.30 - 17.00

Paralelne radionice:

1. ,The Mediator Mindset” (na engleskom jeziku)
Voditelj: Giulio Zanolla (profesionalni medijator, specijaliziran za rjeSavanje
trgovackih sporova u SAD-u i medunarodnom okruzenju, SAD i Italija)

2. ,What Matters Most? Children, Conflict, and the Fight for Property”
(na engleskom jeziku)

Voditeljica: Simona Frumen (pravnica, profesionalna medijatorica, trenerica i
facilitatorica, Republika Slovenija)

3. ,Moc¢ isprike u rjesavanju sporova”
Voditelj: Blazo Nedi¢ (odvjetnik, medijator i trener medijatora, Republika
Srbija)

Pauza za rucak
Panel 2. -, Medijacija - vjestina za odvjetnike 21. stoljeca”

Panelisti:

Mario Jankovi¢ (dopredsjednik Hrvatske odvjetnicke komore)

Janez Starman (predsjednik Odvjetnicke komore Slovenije, odvjetnik i clan
Upravnog odbora DMS-a)

Dijana Zorici¢ (odvjetnica i medijatorica)

Mladen Vukmir (odvjetnik, medijator i trener medijatora) i

Blazo Nedi¢ (odvjetnik, medijator i trener medijatora, Republika Srbija)

Moderator:

Petar Petri¢ (odvjetnik, medijator, trener medijatora i predsjednik Nadzornog
odbora HUM-a)

Pauza

Paralelne radionice:

1. ., Povjerenje kao temelj uspjesne medijacije: Vjestine koje cine
razliku”

Voditelj: dr. sc. Srdan Simac (sudac Visokog trgovackog suda Republike
Hrvatske, predsjednik HUM-a, medijator i trener medijatora)

2. ,Vaznost primjene NLP-a u medijaciji”
Voditelj: Goran Kliski¢ (executive coach, leadership trener, konzultant i
registrirani medijator za obiteljske i radne sukobe)

3. .Rijeci koje grizu, potrebe koje povezuju”

Voditeljica: Suzana Fugaj (prakticarka nenasilne komunikacije, voditeljica
Centra za medijaciju HUM-a, medijatorica, trenerica medijatora i ¢lanica
Upravnog odbora HUM-a)

Zatvaranje konferencije i podjela potvrda

Veselimo se unaprijed vasem sudjelovanju u konferenciji i doprinosu njenom uspjehu.
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»The Mediator Mindset"
Voditelj: Giulio Zanolla (profesionalni medijator, SAD i ltalija)

Giulio Zanolla je medijator specijaliziran za rjeSavanje gospodarskih
sporova u Sjedinjenim Americkim Drzavama i medunarodno.

Radionica ,The Mediator Mindset*

Ova se radionica usredotocCuje na temelje ucinkovitog medijacijskog
razmisljanja i nacine intervencije u izrazito izazovnim situacijama. Rijec je
o interaktivnoj raspravi utemeljenoj na studijama slucajeva iz stvarnog
Zivota, namijenjenoj iskusnim medijatorima koji zele povecati svoju
ucinkovitost u situacijama u kojima postizanje rjesenja ne ovisi samo o
primjerenoj upotrebi dobro razvijenih medijacijskih vjestina.

Ovaj program nadilazi podrucje tehnika za prevladavanje zastoja te se
bavi dubljim, temeljnim nacelima koja mogu voditi razmisljanje
medijatora u snalazenju tijekom neocekivanih, nepredvidivih obrata u
kojima se ¢ini da se cijeli proces raspada.

,What Matters Most? Children, Conflict, and the Fight for Property*“

Voditeljica: Simona Frumen (pravnica, profesionalna medijatorica,
trenericai facilitatorica, Republika Slovenija)

Simona Frumen je iskusna pravnica, medijatorica u obiteljskim pitanjima,
problemima na radnom mjestu i drugim sukobima temeljenima na
odnosima, a takoder je i trenerica medijatora te trenerica trenera.

Radionica ,What Matters Most? Children, Conflict, and the Fight for
Property”

Ova radionica istrazuje Sto se dogada kada materijalna pitanja zasjene
potrebe djece i kako medijatori mogu prepoznati i preusmijeriti takvu
dinamiku. Kroz viSedimenzionalno razumijevanje razdvajanja —
promatrajuci promjene u ulogama, vremenskim okvirima, razlicite vrste
doprinosa i djecje iskustvo — steci Cete alate za vodenje stranaka od
emocionalne ukopanosti prema konstruktivnoj suradniji.

Radionica se temelji na Simoninom bogatom iskustvu ne samo u obiteljskoj
medijaciji, ve¢ i u coachingu, timskom savjetovanju i superviziji medijatora
— donosedi Siroku, sistemsku perspektivu i u najosobnije sukobe.
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»Mo¢ isprike u rjeSavanju sporova“

Voditelj: Blazo Nedi¢ (pocasni ¢lan HUM-a, odvjetnik, medijator i
trener medijatora, Republika Srbija)

Blazo Nedi¢ je medunarodno akreditirani medijator, facilitator, trener,
konzultant i odvjetnik sa sjediStem u Beogradu, Srbija, s 27 godina
iskustva.

Radionica ,Mo¢ isprike u rjeSavanju sporova“

Radionica je namijenjena medijatorima, odvjetnicima i svima koji su
ukljuceni u rjesavanje sukoba, a bavi se ulogom isprike u postizanju
nagodbi i izgradnji razumijevanja medu stranama. Kroz analizu primjera
dobrih i manje uspjesnih isprika, sudionici Ce istraziti znacenje i vrste
isprika, psiholoske potrebe “zrtve”, razloge zbog kojih odvjetnici cesto
oklijevaju savjetovati ispriku te ulogu medijatora kao facilitatora u tom
procesu.

U prakticnom dijelu radionice vjezbat ce se sastavljanje i izricanje
ucinkovite isprike.

+Povjerenje kao temelj uspjeSne medijacije: Vjestine koje €ine
razliku“

Voditelj: dr. sc. Srdan Simac (sudac Visokog trgovackog suda
Republike Hrvatske, predsjednik HUM-a, medijator i trener
medijatora)

dr. sc. Srdan Simac je prvo COVJEK. Sudac je Visokog trgovackog suda
Republike Hrvatske i pravnik novog doba, predsjednik Hrvatske udruge za
medijaciju (HUM), medijator, trener medijatora i mirotvorac.

Radionica ,Povjerenje kao temelj uspjesSne medijacije: Vjestine koje
Cine razliku”

Radionica je namijenjena iskusnim medijatoricama i medijatorima koji zele
produbiti svoju praksu, onima koji su na pocetku svog medijacijskog puta,
kao i svima koji tek zele otkriti kako im medijacija moze pomoci u
svakodnevnom zivotu, radu, konfliktima, pregovorima i poslovanju.

Kroz interaktivni rad, praktine primjere i analizu izazovnih situacija,
istrazuju se pristupi i ,male tajne” uspjesnih medijatora koje omogucuju
suradnju i postizanje dogovora.
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~Vaznost primjene NLP-a u medijaciji”

Voditelj: Goran Kliskic (executive coach, leadership trener,
konzultant i registrirani medijator za obiteljske i radne
sukobe)

Goran Kliski¢ zavrsio je executive coach, leadership trener,
konzultant i registrirani medijator za obiteljske i radne sukobe te je
certificiran za individualni razvoj kroz tehniku ‘Points of You'.

Radionica ,Vaznost primjene NLP-a u medijaciji”

Radionica je namijenjena medijatorima, coachevima i stru¢njacima koji
rade s ljudima u konfliktnim situacijama, a Zeli ih upoznati s kljucnim
NLP alatima za ucinkovitiju komunikaciju i rjesSavanje sukoba.

Zasto je korisno?
Spoj NLP alata i 40 modela pomaze vam da razumijete i mijenjate sebe
te postanete snazna podrska klijentima u procesu medijacije.

~Rijeci koje grizu, potrebe koje povezuju”

Voditeljica: Suzana Fugaj (prakticarka nenasilne komunikacije,
voditeljica Centra za medijaciju HUM-a, medijatorica, trenerica
medijatora i ¢lanica Upravnog odbora HUM-a)

Suzana Fugaj, mag.iur., univ.spec.iur, je medijatorica, trenerica medijatora,
¢lanica Upravnog odbora HUM-a, u procesu medunarodne certifikacije za
trenericu nenasilne komunikacije, s dugogodisnjim iskustvom u medijaciji.

Radionica ,RijecCi koje grizu, potrebe koje povezuju”

Radionica je namijenjena medijatorima i svima koji Zele dublje razumijeti i
transformirati konflikt kroz jezik potreba umjesto pozicija.

Kroz interaktivne vjezbe, igru uloga i strukturirani dijalog, sudionici ce:
» uciti kako cuti potrebe ispod konfliktnih recenica

» vjezbati empatijsko slusanje i izrazavanje potreba

» otkriti mo¢ jezika koji povezuje i transformira sukob

» ojacati svoju medijatorsku prisutnost u izazovnim situacijama
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"Mir je najmocnije oruzje covjecanstva.”
— Mahatma Gandhi

Zahvaljujemo svim govornicima i panelistima koji ¢e svojim iskustvom i znanjem obogatiti Medunarodnu
konferenciju ,Medijacija — gdje smo i kamo idemo?“.

Radujemo se svim vasim izlaganjima i unaprijed zahvaljujemo na ulozenom trudu i izdvojenom vremenu.

Vas doprinos promicanju mira, dijaloga i razumijevanja iznimno je vrijedan i inspirativan.

Zahvaljujemo

SUORGANIZATORU

Drustvo mediatorjev ©®@
Slovenije @

PARTNERIMA

Binformator
Ulpian
LEXPERA’

POKROVITELJIMA

8889 REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstvo pravosuda, uprave i
digitalne transformacije

Grad Zagreb

na iznimnom doprinosu Medunarodnoj konferenciji!
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ORGANIZATOR

Hrvatska udruga za medijaciju
info@medijacija.hr
01/4811 283
www.medijacija.hr
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